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Die HAUS CONRADSHÖHE gGmbH ist ein renommierter Träger der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 
sowie Eingliederungshilfe für Erwachsene in Berlin-Reinickendorf. Wir bieten insgesamt über 100 
stationäre Plätze in unterschiedlichen Wohn- und Betreuungsformen sowie ambulante Hilfen im Bezirk 
(SGB VIII u. SGB IX). 

Für eine Wohngruppe mit traumapädagogischem Konzept suchen wir ab sofort  

staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Sie suchen 
• einen offenen, diversen und multikulturellen Arbeitgeber  

• eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einem motivierten und multiprofessionellen Team 

• Entwicklungs- und Mitgestaltungsmöglichkeiten  

• eine verantwortungsvolle pädagogische Tätigkeit in einer 24h-Schichtdienstwohngruppe  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Senden Sie uns Ihre Unterlagen gerne an bewerbung@haus-conradshoehe.de.  
 
Sie haben Fragen?  
Frau Agricola antwortet Ihnen unkompliziert und direkt.  
Rufen Sie ruhig an: Tel. 030 / 438 00 567. 

 

 
Sie bringen mit 
• eine staatlich anerkannte Ausbildung oder ein Studium im pädagogischen Bereich  

• Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie deren Familien, auch mit 
herausforderndem Verhalten  

• beziehungsorientierte und partizipative pädagogische Grundhaltung 

• Weitsicht und Interesse an der Übernahme von Strukturverantwortung 

• Fachlichkeit und Reflexionsvermögen  

 
 

Wir bieten 
• einen Stundenumfang von 30 bis 39 Stunden, auf den wir uns gemeinsam mit Ihnen verständigen 

• einen naturnahen Arbeitsplatz mitten im Grünen, direkt an der Havel  

• vielfältige Angebote an einem Standort  

• Fort- und Weiterbildungen, Supervision 

• Gehalt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des deutschen Caritas-Verbandes (AVR)  

• betriebliche Altersvorsorge 

• vermögenswirksame Leistungen   

• 30 Tage Urlaub (plus Zusatzurlaub) 

• Betriebssport über den Urban Sports Club und seine vielfältigen Angebote  

• Zuschuss zum Jobticket 

• Zeitwertkonten und Lebensarbeitszeitmodelle 

 


